




































 

 

Die Ein- und Auszahlungen der voranschlagswirksamen Gebarung ergeben einen positiven Saldo.n





 

 

 



 

 

 

 



 



 























































































































































































































































































































































































PE
DP 
Bewertung 
Neu

DP 
Bewertung 
Alt

Anmerkung

1 VB GD 11.1  I/b Amtsleitung

1 VB GD 16.3 Finanzverwaltung  

1 VB GD 16.3  I/c Bauabteilung

1,63 VB GD 18.5  I/c
StA, Stb., Sekret., Lohnverrechnung, ab 01.01.23 
aufgrund ATZ 1,13 PE

0,63 VB GD 20.3  I/d Allgem. Verwaltung 

1 VB GD 21.7 Allgem. Verwaltung 

6,35 VB KBP  I L/l 2b 1
KG-Pädagoginnen (davon 0,46 PE Stützpäd., 0,99 
PE 15a Päd.)

1,83 VB KBP  I L/l 2b 1 KS-Pädagoginnen

3,12 VB GD 22.3  I/d KG-Helferinnen (davon 0,29 PE für Busbegleitung)

2,12 VB GD 22.EB KS-Helferinnen (davon 0,53 PE 15a Helferin)

0,13 VB GD 25.4 Busbegleitung 

2,60 VB KBP  I L/l 2b 1 Hortpädagoginnen

2,53 VB GD 22.3  I/d
HorthelferInnen (davon 0,38 PE Assistenzkraft für 
Integration)

0,63 VB GD 19.1  II/p 3 Köchin

0,63 VB GD 23.1  II/p 4 Hilfsköchin

Bedienstete Kindergarten u. Krabbelstube

DIENSTPOSTENPLAN per 01.09.2022

Bedienstete der  allgemeinen Verwaltung

Bedienstete Schülerhort

Schülerausspeisung 

Nicht genehmigungspflichtig

Nicht genehmigungspflichtig



0,13 VB GD 25.1 II/p 5 Hilfskraft (wegen Essen auf Rädern)

0,64 VB GD 19.1  II/p 3 Bauhof

2 VB GD 23.1  II/p 4 Bauhof

1 VB GD 19.1 II/p 3 Schulwart

4,29 VB GD 25.1 II/p 5 Reinigung

Handwerklicher Dienst
































































































